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Aprendizaje Esperado

Analiza el papel de la
ARH en cada etapa de
la planeacion
estratégica de la
organizacion.

Temay palabras
claves

Tema: Planeacién de
los Recursos
Humanos.

Palabras claves: Wix,
ARH, planeacion
estratégica, capital
humano.

Secuencia didactica

Esta semana iniciamos con las exposiciones de los temas que abarca la unidad 1, el profesor nos asigno
a cada uno un tema especifico de la unidad para presentarlo en clase, la actividad consistié en realizar un

mapa mental sobre el tema asignado, a mi me toco hablar sobre el tema “La arquitectura del capital
humano”.

Cada uno de mis compafieros fueron presentando de manera ordenada el tema asignado y a la vez el
profesor realizaba la retroalimentacion de cada tema. El tema que a mi me correspodié hablar trata sobre
coémo esta estructurado el personal que labora en una empresa, el cual se integra por la cultura, estructura
organizacional, clima laboral y los procesos del talento humano que se dividen en: proceso de
reclutamniento, capacitacion, evaluacion del desempefio y compensacion.

Con las exposiones pudimos comprender mas a detalle el contenido de la unidad.
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Tomado del Blog de la Dra. Minerva Camacho Javier
y adaptado por el Dr. César Andrés Gonzalez Hernandez



